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CRITERI DI VALUTAZIONE DELLE DISCIPLINE E  
CRITERI DI VALUTAZIONE DEL COMPORTAMENTO  

DELIBERATI DAL COLLEGIO DOCENTI DEL 19 DICEMBRE 2017 
In adeguamento al  

D.lvo n° 62 del 13/04/2017,  
D.M. 741 E 742 DEL 03/10/2017,  

NOTA MIUR Prot. 1865 del 10/10/2017 
 
 

Valutazione del comportamento 
 
La valutazione del comportamento viene espressa per tutto il primo ciclo mediante un giudizio sintetico che fa riferimento allo sviluppo delle 
competenze di cittadinanza, e, per la scuola secondaria di primo grado, anche al patto di corresponsabilità alunno-docente d'Istituto nonché allo 
Statuto delle studentesse e degli studenti.  
 
 

 Parzialmente adeguato Generalmente adeguato Sempre adeguato Esemplare 

Adesione consapevole alle regole e 

alle norme che definiscono la 

convivenza nella scuola e nella 

comunità (regolamento d’istituto, 

patto di corresponsabilità, Statuto 

dello studente) 

Sono presenti frequenti 

comportamenti di inosservanza 

delle regole date e/o condivise.  

Generalmente osserva le regole date 

e/o condivise, talvolta sorretto da 

sollecitazioni. 

Osserva le regole date e condivise con 

consapevolezza. 

Osserva le regole date con 

consapevolezza, aiutando anche altri 

all’osservanza delle stesse. 

Partecipazione attiva e fattiva al 

lavoro comune (contributi alle 

conversazioni e ai dibattiti; ricerca e 

messa a disposizione di 

informazioni e materiali, assunzione 

spontanea di compiti e servizi)  

- La partecipazione al lavoro 

comune è episodica, con 

contributi non adeguati.  

- Porta a termine i compiti se 

sollecitato e guidato nella 

procedura.  

- Ascolta conversazioni e 

discussioni su argomenti di suo 

interesse e talvolta interviene 

anche se non sempre in modo 

pertinente.  

 

- La partecipazione al lavoro 

comune è positiva e limitata al 

compito richiesto.  

- A richiesta, si assume e porta a 

termine compiti.  

- Ascolta conversazioni e 

discussioni su argomenti di suo 

interesse e talvolta interviene in 

modo pertinente.  

 

- La partecipazione al lavoro comune 

è costante con buoni contributi 

personali.  

- Assume spontaneamente iniziative. 

Porta a termine compiti e consegne 

con responsabilità.  

- Partecipa alle conversazioni e alle 

discussioni con interventi 

pertinenti.  

- La partecipazione al lavoro comune è 

costante ed assidua, autonoma, con 

contributi personali.  

- Assume spontaneamente iniziative. 

Porta a termine compiti e consegne 

con cura e responsabilità.  

- Partecipa alle conversazioni e alle 

discussioni con interventi personali, 

pertinenti. 
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Collaborazione con altri e 

disponibilità a prestare aiuto e a 

chiederlo. Impegno al benessere 

comune. 

- Collabora solo in occasione di 

interesse personale e non 

sempre tiene conto del punto di 

vista altrui.  

- Presta aiuto se sollecitato e in 

situazioni di interesse 

personale.  

- Tende a non chiedere aiuto e/o 

lo pretende.  

- Non sempre controlla in modo 

adeguato le proprie reazioni.  

- Considera il punto di vista 

altrui solo se corrisponde al 

proprio.  

- Tende ad alimentare conflitti o 

comunque a non evitarli.  

- Non si rilevano particolari 

comportamenti di attenzione 

verso i più deboli.   

- Collabora con tutti in modo 

generalmente positivo.  

- Presta aiuto se richiesto e 

spontaneamente a persona di sua 

scelta.  Chiede aiuto 

all’insegnante o ai compagni se si 

trova in difficoltà.  

- Si sforza di controllarsi di fronte 

ad un insuccesso, anche 

supportato dall’adulto e dai 

compagni.  

- Ascolta i diversi punti di vista se 

vicini al proprio.  

- Su sollecitazione dell’adulto 

accetta di mediare i conflitti.  

- E’ generalmente sensibile alle 

difficoltà dei più deboli, persone e 

animali. 

- Collabora con tutti in modo  

positivo.  

- Presta aiuto anche spontaneamente 

a chi glielo richiede o a chi ne ha 

bisogno. Chiede aiuto 

all’insegnante o ai compagni per se 

stesso e per altri in caso di 

difficoltà.  

- Sa controllarsi di fronte ad un 

insuccesso.   

- Ascolta i diversi punti di vista e ne 

tiene conto. In caso di conflitto 

cerca soluzioni, senza farsi 

prevaricare.  

- E’ sensibile alle difficoltà dei più 

deboli, persone e animali. 

- Collabora con tutti in modo sempre 

positivo.  

- Presta aiuto spontaneamente a 

chiunque.  

- Chiede aiuto all’insegnante o ai 

compagni spontaneamente per se 

stesso e per altri in caso di necessità.  

- Accetta insuccessi utilizzandoli per 

migliorarsi  

- Ascolta i diversi punti di vista e li 

utilizza per arricchire le proprie 

conoscenze. In caso di conflitto cerca 

strategie di mediazione.  

- E’ sensibile alle difficoltà dei più 

deboli, persone e animali. 

Mantenimento di comportamenti 

rispettosi di sé, degli altri, degli 

animali, dell’ambiente e delle cose, 

fuori e dentro la scuola. 

- Manifesta frequenti 

comportamenti che denotano 

mancanza di cura per le proprie 

cose e quelle comuni.  

- Talvolta assume comportamenti 

che potrebbero mettere a rischio 

la propria e l’altrui sicurezza.  

- Ha sufficiente cura di sé, delle 

proprie cose e di quelle comuni. 

- Talvolta assume 

inconsapevolmente 

comportamenti rischiosi per sé e 

per gli altri, comunque 

correggendosi se richiamato.  

- Ha cura di sé delle proprie cose e di 

quelle comuni.  

- Assume comportamenti prudenti 

per sé e per gli altri.  

- Ha buona cura di sé, delle proprie 

cose e di quelle comuni.  

- Riconosce comportamenti rischiosi 

per sé e per gli altri e li evita. 

 

Assunzione dei compiti affidati o 

spontaneamente assunti, con 

responsabilità e autonomia. 

- Non sempre porta a termine i 

compiti che vengono 

espressamente richiesti e 

affidati e l’esecuzione deve 

essere controllata.   

- Assume e porta a termine con 

autonomia e responsabilità i 

compiti in cui si sente sicuro.  

- Accetta semplici ruoli di 

responsabilità in classe.  

- Assume e porta a termine con 

autonomia e responsabilità i 

compiti affidati. 

- Accetta volentieri ruoli di 

responsabilità in classe, nel gioco, 

in pubblico, e li assolve con 

scrupolo.  

- Assume e porta a termine con 

autonomia e responsabilità i compiti 

affidati, portando anche contributi di 

miglioramento. 

- Accetta volentieri ruoli di 

responsabilità in classe, nel gioco, in 

pubblico, e li assolve con scrupolo e 

accuratezza. 
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